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Phần 13. Đi thực tập và đi làm 
 

1. Đi Thực tập 
 

Thời gian gần đây ngày càng nhiều sinh viên trong thời gian học muốn đi thực tập để lấy kinh nghiệm làm việc. 
Về nguyên tắc, Thực tập là một chương trình làm việc tại công ty v..v.., qua đó sinh viên trong thời gian đang đi học muốn thu lượm 
kinh nghiệm liên quan đến chuyên môn đang học và dự định công tác sau này. Một số trường đại học xây dựng nội dung Thực tập 
thành một phần trong chương trình học. Nếu được công ty trả tiền bồi dưỡng thì sinh viên phải xin phép "được tham gia vào các hoạt 
động khác" ngoài hoạt động qui định trong visa. 
Bạn cần liên hệ trực tiếp với trường bạn định theo học về chế độ thực tập và chuyển đổi kinh nghiệm thực tập thành tín chỉ ở trường đó 
như thế nào. Ngoài ra trên mạng Internet cũng có thông tin về các công ty nhận sinh viên thực tập, cách đăng ký thực tập và các vấn đề 
liên quan khác. 
Trường hợp một sinh viên đang theo học đại học tại một nước khác, vào Nhật Bản thực tập như là một phần của chương trình học để 
lấy tín chỉ, theo sự thoả thuận giữa nhà trường và một công ty Nhật, khi đó tuỳ theo có được hưởng lương thực tập hay không và thời 
gian ở Nhật Bản bao lâu mà sinh viên đó sẽ nhận được visa loại "Hoạt động theo qui định", "Hoạt động văn hoá", hay "Tạm trú ngắn 
hạn". 
 
Khi đang học ở Nhật Bản mà bạn muốn tham gia thực tập, xin vui lòng liên hệ một tổ chức phi lợi nhuận có tên là ETIC 
(http://www.etic.or.jp, xem Trang 32). 
Nếu bạn đang học ở nước khác ngoài Nhật Bản, bạn có thể liên hệ với AIESEC (Association Internationale des Etudiants en Sciences 
Economiques et Commerciales: -Hiệp hội Quốc tế các Sinh viên môn Khoa học Kinh tế và Thương mại- http://www.aiesec.jp hoặc 
http://www.aiesec.org). Đây là tổ chức sinh viên có cơ sở tại hơn 700 trường đại học thuộc 84 nước, tổ chức này tuyển chọn thực tập 
sinh cho các công ty nước ngoài (xem Trang 32). 

 

2. Đi làm 
 

Hàng năm ngày càng nhiều du học sinh sau khi tốt nghiệp đi làm cho các công ty Nhật Bản. Theo Cục Quản lý Xuất Nhập Cảnh, số du 
học sinh xin đổi tư cách tạm trú để họ có thể đi làm ở Nhật Bản năm 2001 là 4.132, trong đó có 3.581 trường hợp là được phép đổi 
(chiếm 86,7%). 
Những điểm chính mà cơ quan XNC quan tâm khi xét đổi tư cách tạm trú để đi làm bao gồm: Trình độ học vấn, Loại công việc 
định làm, Tiền lương, và Tình hình công ty mà mình xin vào. 
Về điểm thứ nhất - Trình độ học vấn, để chỉ các du học sinh đã tốt nghiệp các đại học, cao đẳng, hay các trung học kỹ thuật có bằng 
Trung cấp Kỹ thuật (senmon-shi). Điểm thứ hai - Loại công việc định làm, nghĩa là nếu sinh viên đó tốt nghiệp với bằng Trung cấp Kỹ 
thuật thì công việc định làm có liên quan tới chuyên môn của mình hay không. Ví dụ như người học thiết kế thời trang mà định làm 
công việc viết chương trình cho máy tính thì sẽ rất khó đổi tư cách tạm trú. Điểm thứ ba - Tiền lương, mức lương ít nhất phải ngang 
bằng với lương trả cho người Nhật Bản. Về điểm thứ tư - Tình hình công ty mình định xin vào, thì không có tiêu chuẩn chính thức nào, 
tuy nhiên công ty đó phải đạt một số chuẩn như có cơ sở và hoạt động kinh doanh ổn định. 
Để có thêm thông tin chi tiết về thủ tục và hồ sơ cần nộp khi xin đổi tư cách tạm trú, xin vui lòng hỏi Phòng XNC địa phương. 

 
Thông tin về việc làm có thể thu thập được qua các phương cách như: 
(1) Hỏi những cựu du học sinh hiện đang làm việc cho công ty ở Nhật Bản; 
(2) Hỏi Văn phòng tư vấn việc làm ở trường bạn đang học; 
(3) Tham khảo tạp chí giới thiệu việc làm cho du học sinh; 
(4) Dự hội thảo về việc làm cho du học sinh; 
(5) Tham gia các buổi tham quan xí nghiệp; 
(6) Liên hệ các tổ chức tư vấn như Trung tâm Hỗ trợ Sinh viên Trong và Ngoài nước, hay Trung tâm Dịch vụ Việc làm cho Người 

nước ngoài (xem Trang 31-32). 
 
 

Số du học sinh được đổi tư cách tạm trú (2001) 

Trình độ học vấn tại Nhật Đại học Thạc sĩ Tiến sĩ Cao đẳng Trung cấp kỹ thuật 
nghiệp vụ Loại khác Tổng số 

Số được phép đổi 1.266 1.067 481 136 516 115 3.581
 Nguồn:Bộ Tư pháp (http://www.moj.go.jp/PRESS/020925-2/b10.html) 




